CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
FEN FAKULTESI

AKADEMIK BiRiM VE BOLUM
OGRETIM UYESi KADROLARINA BASVURMA,
YUKSELTILME VE ATAMAYLA iLGILi DEGERLENDIRME
KOMISYONU TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLARI

Fen Fakiiltesindeki Ogretim Uyesi Kadrolarina Bagvurma, Yiikseltilme ve Atamayla ilgili Degerlendirme
Komisyonu’'nun yapilanma ve ¢alisma ilkeleri faaliyet alanlari, amaglari, gorev, yetki ve sorumluluklarina
iliskin esaslari ilgili yonetmelik ve yonerge kapsaminda asagida tanim gorev ve sorumluluklarin tam ve
zamaninda olusmasini saglamak amaciyla komisyonun temel gérev ve sorumluluklari tanimlanmistir:

a) Ogretim Uyesi kadrolarina ilk defa basvuran ve gérev siiresi uzatmalarda, adaylarin 2547 Sayil
Yiiksekogretim Kanunun Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi’nde belirtilen sartlar
ile CAKU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesinde belirtilen asgari sartlari saglayip
saglamadigi kontrol etmek,

b) Komisyonca, adaya ait YOK formatinda hazirlanmis ézgecmis ve eserler listesi Basvuru Dilekgesi
(asgari kosullarin saglandigina iliskin bildirim formu), Puanlama Formu (akademik atamalarda
dikkate alinacak CAKU puanlama formu) Eserler Dosyasi (adayin lisans ve lisansiistii diplomalary,
kimlik karti fotokopisi, onayl yabanci dil belgesi, tim akademik calismalarina ait onayl belgeleri
incelemek,

c) Komisyonca, basvurular incelendikten sonra, adaylarin kriterleri saglayip saglamadigi tespit
edilerek, siiresi icerisinde Komisyon Karar1 hazirlanarak Dekanliga komisyon kararini sunmak.

d) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmalk,

e) Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvurma, Yiikseltilme ve Atamayla Ilgili Degerlendirme Komisyonunda
alinan kararlarini Dekanlik Makamina bildirmek

f) Ogretim Uyesi Kadrolarina Bagsvurma, Yiikseltilme ve Atamayla Ilgili Degerlendirme Komisyonu,
Dekana karsi sorumludur.
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